ACTANS 8

el L A S

En Madrid, siendo fas 11.00 horas del dia 16 de jutio de 2.009, se retinen de una parte las
fepresentantes de las asociaciones empresariales ACAES, AES, AESPI, AMPES, APROSER
v FES, asi como los fepresentantes de los sindicatos UGT, CC.00., USO vy CIG, con los
siguientes puntos:

PRIMERO.- Por parte de UGT se considera que aungue no ha habido tiempo para
reafizar un andlisis en profundidad de la propuesta empresarial, existe la posibilidad de
iniciar la negociacion,

Las prioridades de la organizacidn se contienen en fa siguiente propuesta, que se realiza
conjuntamente por UGT y USO:

~ Convenio a 3 afios 2009-2010-2011

- La propuesta de la subida salarial dependerd de la aprobacion final del convenio,
garantizando siempre la mejora del poder adquisitivo de los trabajadores.

- La subida se fijard en el bruto anual reflejandose en et salaris base

- Incrementar los pluses de fin de semana - festivo y de nocturnidad el 100 % al
finalizar la vigencia del Convenio.

- Incrementar la compensacién de noche buena y nache viefa en un 50 % al finalizar a
vigendia def Convenio. Se hard extensible a lag 24 horas de dichos dias.

- Incremetitar los trienios y quinquenios, segin la subida que pactemos.

~ Incrementar el plus de peligrosidad bésico fijéndolo en el 50% del maximo al finalizar el
convenio,

- Incrementar el plus de radioscopia basico para equipararlo en la vigencia del canvenio =
ia radicscopia aeroportuaria,

- Mejorar sustancialimente todo lo dispuesto en el Art. 61 (prestaciones sociales).

- Cuadrante anual, con el computo de jornada mensual pactada en el Convenio.
Quedando refiejados los dias de descanso, incluyendo ai menos un fin de semana al mes
y {as vacaclones. La jornada diaria resultante serd la que se garantice para los permisos
retribuidaos,

- £n noche buena y en noche vieja se gatantizard al menos uno de los dos dias de
libranza.

- Incrementar fa cantidad de horas anuales para asistencia al médico,

- Pluses y complementos: aeropuerto, metro, RENFE, centrales térmicas, etc,,
garantizando un minima y respetando lo pactade a nivel individual, Se formard una
comision por las partes firmantes; esta se encargard de realizar la adaptacion de los
nuevos pluses que surjan,

- Reduccidn de la jornada.

- Incrementar un dia de asuntas propics por cada afio dg vigencia del Convenio.

- LA TABREA




- Mejorar el Art. 40 (extincion de contratos), Capitulo XT (licencias y excedencia) y Art.65
{anticipos).

-~ Lo subrogacion en e Transporte de Fandos garantizard fa refacion confractual del
trabajador.

SEGUNDO.~ CC.00. se ratifica en la propuesta unitaria recogida en el Acta ndmero 6 y
con respecto a fa propuesta unilateral realizada por UGT y USO manifiesta que la misma
no ha sido consensuada por toda la parte social, lo que constituye una ruptura unitateral
de la unidad de accién mantenida hasta |a fecha.

TERCERO.- Por parte de CIG se considera la propuests empresarial realizada en I
reunién del 14 de julio una provocacion y una tomadufa de pelo a los trabajadores.
Seguimos manteniendo la Propuesta unitaria sindical contenida en ef Ada namero 6, la
cual vamos a seguir defendiendo, ya que era una propuesta que se corisideraba de
minimes. Si alguno de los sindicatos presentes en esta Mesa desean abandonaria,
presentando otra, seréd bajo su propis responsabilidad, remplendo asf fa unidad de accidn.

QUINTO.~ La representacion empresarial entiende que deberd analizarse Ia propuesta
realizada por UGT y USO en las discusiones que se aborden en el contexto de Ia
negociacion.

Se mantiene asimismo en fa valoracidn redlizada en relacidn con la propuesta sindical
unitaria contenida en el Acta niimero 6.

SEXTO.- Se acuerda que fas proxima reunion de la Comisién Negodiadora se celebie ef
dia 15 de septiembre de 2.009 3 las 11.00 horas.

Y no habiendo_més asuntos que tratar, siendo las 12.00 horas, se levanta la sesion con la
firma de los asistentes, en prueba de su conformidad con el contenido de la misrma.
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D. JOSE CENTENO GOME?
D. SANTOS SANCHEZ ALONSéj
D. ANTONIO SOLANO BONILLA
D. JOSEBA GARCIA 1ZAGUIRRE
D. ENRIQUE RIAL GONZALE7

D. ISIDRO CAMPO NAVARRETT: (Asesor) :
D. JOSE LUIS SANTOS VICENTE (Asesor) *

CC.00.:

D. JAVIER TORREION MARTIN
D. FRANCISO JAVIER USERQ VILLAR s
D. JUAN JOSE MONTOYA PEREZ :
D. RAFAEL LOPEZ GONZALEZ

D. JESUS MARTINEZ DORADO

FTSP-USO:
B. FERNANDO LAGO MOYA

D. JUAN FRESNEDA RABADAN

D. OSCAR MORALES ABAITUA
D.JESUS PELEGRIN MUROZ
. JUAN CARLOS GARCIA ORMERO
CIG;

D. PEDRO pr_‘;REz CARIDE



