Federacion
de Servicios

A TODOS LOS TRABAJADORESAS DE
SEGURIDAD PRIVADA

Madrid, 10 de Marzo de 2009
Estimados comparfieros y companieras:

En el dia de ayer, los dos Secretarios de Accidmi&l de las Confederaciones
Sindicales de CCOO y UGT, acompafiados por loorsgbles de Accion Sindical de
las Federaciones de AADD de CCOO y FES UGT, jantms responsables Sectoriales
de Seguridad Privada de ambos sindicatos, mantsviomo encuentro al objeto de
analizar el actual estado de la negociacién del/@uin Colectivo del Sector.

Tras el encuentro se llegaron a las siguientedusiooes:

- Manifestar el apoyo a las reivindicaciones detlalajadores y trabajadoras del sector,
rechazando asimismo las posturas de las patsodalé&ector.

- Manifestar el apoyo a las movilizaciones realémagor los trabajadores y trabajadoras
del Sector, reclamando el reinicio de las negones sobre unas propuestas que
recojan el sentir mayoritario de este colectivo.

- Reafirmar la unidad de accion entre CCOO y U®@Mma sefial inequivoca de objetivo
Estratégico sindical en la defensa de los interedeslos trabajadores y las
trabajadoras.

- Mantener igualmente la unidad de accion consbrde los sindicatos presentes en la
Mesa Negociadora, con el compromiso de que cualquapuesta serd consensuada
entre los mismos, teniendo en cuenta la opiniéloslérabajadores y trabajadoras del
Sector.

Inmediatamente después de finalizar la reunion emapa circular una propuesta
unilateral de FTSP-USO que complementa otra amtetéd dia 9 de Marzo que

cuestiona la legitimidad de CCOO y UGT, y dondeddesl mas absoluto desprecio al
respeto y faltando a la verdad se vierten falsexlgde Unicamente tienden a confundir
y desmovilizar el sector, tratando de minar la @om#fa que los trabajadores han
depositado en los sindicatos presentes en la Mesgodwadora, pretendiendo

deliberadamente un enfrentamiento entre los tadoags .



Desde esta perspectiva tienen la feliz ocurren@atoagico error de convocar a todas
las partes a una reunién, donde alejandose y redmajeteresadamente la propuesta
conjunta basada en los doce puntos del Acta ntopopen unilateralmente, bajo el
criterio “del mantenimiento de los puestos de fi@ea el sector’dlgo que nadie hasta
ahora ha pronunciad, salvo la patronal ), un nuevo escenario de negociacion donde
solo entra en juego el mantenimiento del poder iadiyo de los trabajadores,
derivando el incremento salarial a variables coaneolcturnidad y los festivos.

Ante tal cimulo de despropésitos y de falta de @dpd sindical de propuesta por parte
de la USO, abandonando las conjuntas reivindicasi@olicitadas por el conjunto de
los trabajadores del sector, solo cabe, compafjecomparieras, la reflexion para unos
y la reafirmacion desde CCOO y UGT de nuestrascipygs en defensa los intereses
de los trabajadores y trabajadoras del sector.



