NEGOCIACION COLECTIVA 2011

SECTOR ESTATAL DE SEGUROS Y OFICINAS

Edsga,n *  EMPRESAS DE TRABAJO TEMPORAL

de Servicios (ETT,S)

COMUNICADO N° 7
Madrid, 23 de Enero de 2012

PROPUESTAS DE TIEMPO DE TRABAJO: “NO” A TODO

El pasado 19 de Enero se volvié a producir una reunion por parte de los Sindicatos FeS-UGT, Comfia-CCOO, y AGETT, AETT y
FEDETT como parte Patronal, durante la cual se expuso por la parte social de forma resumida, los ejes basicos que consideramos
prioritarios en cuanto a “Tiempo de Trabajo™:

o Jornada:
o] Reduccion de la jornada méaxima anual hasta 1.744 horas.
o  Distribucion Horaria:
= Lunes a Jueves: de 8:30 a 17:30 horas.
= Viernes: de 8:00 a 15:00 horas.
= Julio y Agosto: de 8:00 a 15:00 horas.
0  Se puede establecer una hora de flexibilidad de entrada y salida.

o] Posibilidad de jornada continua para personas con hijos menores de edad o discapacitados y familiares
dependientes (jornada continua anual).

. Vacaciones:
0 25 dias laborables de vacaciones, mas 24 6 31 de diciembre.
0 Reconocimiento de 2 semanas a peticion del trabajador.
0  Garantia de disfrute de 14 festividades anuales.

. Licencias y Permisos:

0 4 dias por nacimiento de hijo.
o] 16 dias laborables de lactancia por cada hijo.
o] Permiso retribuido por asistencia al médico.

. Reduccién de Jornada:

0 Aumento a 12 afios por guarda legal.
o Excedencias:
0  Adaptacion de las novedades de la Ley de Igualdad.
0  Ampliacién de causas por cuidado de familiar o para formacién especifica.

Por parte de las diferentes patronales, nos hicieron en su conjunto una valoracion rapida, a expensas de darnos respuesta a lo
planteado en la proxima reunién, si bien consideraron “abusivas” nuestras consideraciones sobre los dias de vacaciones, asi
como sobre los horarios de trabajo. Igualmente nos soltaron lindezas del tipo “no estaran dispuestos a aceptar cualquier propuesta
gue suponga incrementos de costes laborales y quitar flexibilidad a las empresas”.

Posteriormente, las partes fueron convocadas a la siguiente reunién el préximo dia 23 de febrero de 2012. Aprovechamos la
ocasion para informaros que en la pagina Web de FeS-UGT (www.fesugt.es), se iran colgando todos los comunicados de
negociacion de FeS-UGT para vuestra informacion segun vaya prosperando la misma.

FeS-UGT llama a todos los trabajadores del Sector de Empresas de Trabajo Temporal a participar en nuestro proyecto
sindical de eficaciay firmeza, de RESPONSABILIDAD y participacion.

Por eso, os animamos a afiliaros e integrar las candidaturas de FeS-UGT en vuestros centros de trabajo en los préximos
procesos electorales.

iii AFILIATE A UGT!!!
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Direccién Sectorial Seguros y Oficinas
FeS-UGT
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HOJA DE AFILIACION

DATOS PERSONALES

DOCUMENTODE IDENTIDAD | [ [ | | | | [ | | | FECHADE NACIMIENTO ...ccccccvoiiiierreereieeeresieeeeree e,
NOMBRE .....ooooiuiieiesiieseeeis e sess s sennes LUGAR DE NACIMIENTO PAIS .....ovvurvererieiereeseesiessseeons
PRIMER APELLIDO ......c.oovvveeiieiieeeeis e PROVINCIA ...,
SEGUNDO APELLIDO ..o NACIONALIDAD ..ot
SEXO .ottt

ESTUDIOS ..ottt PROFESION ......oooiiiiiiieieiniieeissses e

(TITULO DE MAYOR NIVEL) (DE ACUERDO CON LA TITULACION)
DOMICILIO PARTICULAR
DIRECCION POSTAL ...cooviieieeeeeeeeeeeeseeeseeeseesseeessessesesasesesseses s an s cobigorosTAL [ T [T []
(AVENIDA, CALLE, TRAVESIA, PLAZA — NUMERO, PISO, LETRA)

PROVINCIA ...ttt TELEFONO FIJO....cooiiiiirinieienes

MUNICIPIO ..ot TELEFONO MOVIL .....cocvoivririinnne

LOCALIDAD ....ovvoiiiieieie e NACIONALIDAD ......oovveriaeiiniesieisenssssseessssssseasesssn s e

DATOS LABORALES

OCUPACION: [ | ASALARIADO SECTOR PRIVADO [ ] PARADO BUSCA PRIMER EMPLEO
SECTOR PUBLICO TRABAJO ANTES

[ ] AUTONOMO [ | COOPERATIVISTA [ | JUBILADO/PENSIONISTA [ | PREJUBILADO

EMPRESA O ENTIDAD: NOMBRE ........ccututitittittitististtesee ettt seess e bbbt
N° SEGURIDAD SOCIALEMPRESA | [ [ | [ [ I T | | [ | NeNIFEMPRESA [ | | | | |
DIRECCION POSTAL ...ttt CODIGO POSTAL

(AVENIDA, CALLE, TRAVESIA, PLAZA — NUMERO, PISO, LETRA)
PROVINCIA .....cooouiiiiiiiieiesieie s TIPO DE EMPRESA O PRIVADA
MUNICIPIO ..ottt ENTIDAD FUNCION PUBLICA
LOCALIDAD ...ttt ASOCIACION

AUTONOMO (persoNaS Fisicas)

COMO LOCALIZARME EN CENTRO DE ) [TTTITTITTT]exensio [TTT1T1]
TRABAJO TELEFONO N

CORREQ ELECTRONICO .....cooiiviiieeiceeeeee e

CONDICIONES DE TRABAJO: FECHAALTAENLAEMPRESA [ [ [ [ [ T [ ]

PUESTO DE TRABAJO ..ot TIPO DE CONTRATO FIJO
CATEGORIA PROFESIONAL ..ottt ettt ee e FIJO DISCONTINUO
EN FUNCION PUBLICA NIVEL D GRUPO D TIEMPO PARCIAL
CONVENIO DE REFERENCIA ..ot INTERINIDAD
CUOTA SINDICAL
I:' DOMICILIACION BANCARIA TRIMESTRAL BANCO O CAJA DE AHORROS.........covveeeieeeeeeeeee e
(POR DEFECTO TRIMESTRAL) SEMESTRAL N° DE CUENTA .... (INTRODUCIR LOS 20 DIGITOS)
ANUAL HEEEEEENIENIEEEEEEEEEE

I:‘ DESCUENTO EN NOMINA (s6L0 EN SECCIONES SINDICALES AUTORIZADAS)

Si decide afiliarse a este Sindicato es obligatorio rellenar la presente solicitud, no pudiendo tramitar su afiliacion si falta alguno de los datos requeridos. Los datos cumplimentados seran tratados en un
fichero responsabilidad de la "Confederacién Sindical Unién General de Trabajadores de Espafia (en adelante, UGT) con domicilio social en Madrid (calle Hortaleza, nimero 88 y cédigo postal 28004),
para las siguientes finalidades: Emision de carnés de afiliacion. Emisién de recibos de la cuota sindical, asi como la gestién del cobro de ésta. Envio de informacion y publicaciones sobre cuestiones que
afecten a la vida interna de UGT y a su actividad externa. Elaboracién de estadisticas. Prestacion de servicios. Envio de ofertas de bienes y servicios, de acuerdo con la reglamentacion interna del
Sindicato. Ademas, si desempefia labores de representacion colectiva, sus datos seran tratados por UGT para la realizacién y seguimiento de las actividades sindicales amparadas en la legislacion
vigente.

Asimismo, mediante la firma de la presente solicitud, usted también otorga su consentimiento expreso y escrito para que UGT lleve a cabo la cesién de sus datos, a la entidad bancaria o a la empresa en
la que presta sus servicios, para proceder al cobro de la cuota sindical.

Por Ultimo, le informamos que usted puede ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicién de sus datos, solicitdndolo por escrito a UGT en la direccién arriba indicada.

Fecha Firma de Conformidad
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